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ソリューション部
2022年4月入社

t-shima@sisco.co.jp

システム開発に興味があ
り、自ら考え行動できる方
明るく、コミュニケーション
がとれる方
もちろん業界経験者大歓
迎！優遇いたします

こんな人材を
求めています！

時差出勤やテレワークも
OK！休暇制度も充実！
社内の風通しも良く、働
きやすい環境が整って
います
長く働きたい方、大歓迎
です！

職場の魅力はココ！

事業内容

情報システムの調査・分析・企画・開発・教
育・運用支援
医療情報システム（電子カルテ・健診システ
ム・臨床検査システムなど）の開発、導入・運
用支援、保守

従業員数 122名（正社員：122名）

平均年齢 38.5歳（男性：40.3歳・女性：33.3歳）

年間休日数 123日

有給休暇
取得日数

14.9日

福利厚生
人事制度

・テレワークOK ・時差出勤OK（最大2時
間） ・リフレッシュ休暇制度 ・住宅手当（家
賃の4割：上限有） ・資格手当 ・勤続表彰
あり ・懇親会費補助 ・教育研修制度 ほか

募集職種

①ソフトウェア開発（システムエンジニア候補者）新卒採用
②プログラマー・システムエンジニア
③コンピューターシステム導入支援〔医療〕

仕事内容

①②ソフトウェアの技術者（Ｃ＃．ＮＥＴ、ＶＢ．ＮＥＴ、ＪＡＶＡ等）
③医療導入支援作業（電子カルテシステム・臨床検査システム・健診
システム）
医療システム導入予定の病院等に対して、システム導入から運用に
至るまでの支援を行います

勤務地
1．東京支社（中央区）
2．九州支社（福岡市博多区または大牟田市） ※希望を伺います

給与

①205,500円+住宅手当（東京勤務は+5,000円）
②③月額250,000円以上（一律手当含む）
※経験、年齢、能力などを考慮の上、優遇いたします

選考方法
書類選考→一次面接→最終面接
※面接はWEB可 ※新卒採用は適性検査あり

採用担当者からのメッセージ♪

求人情報

文系出身でプログラミング未経験でしたが、学習を重ね、新たなスキ
ルの獲得や資格の取得に励んでいます。入社時は何もわからないまま
スタートしましたが、今では業務の知識が深まり、任される作業も増え、
後輩への指導もしています。研修制度が充実していて、未経験でも安
心して入社できました。また、面接時に仕事面だけでなくプライベート
の目標にも耳を傾けてもらえ、社員を大切にしている社風にも魅力を
感じました！

社内の雰囲気は開放的で明るいです。
個人を尊重し、意見や希望にも前向きに耳を傾えけてもらえますし、
自己成長の支援もしてくれる会社です。
業務に関する質問や相談など気軽に行えますし、ときには雑談も交
えつつコミュニケーションをとりながら、楽しく仕事ができる職場環境
だと思います！

ヘルスケアシステム部
2014年4月入社

各種PR 当社ホームページやハローワークにて求人情報を掲載しております！会社見学も可能です。お気軽にお問合せください♪

サン情報サービス株式会社
医療からITまで幅広い分野であなたの可能性を広げませんか？

IT未経験の社員も活躍中！学びながらスキル
を磨くことができます。
一緒に成長していきましょう！

私たちについて先輩たちのリアルな声集めました！
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