
◇会社概要

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

売上高／ 令和3年度 円 令和4年度 円

◇直近３年の新規高卒者（３年以内既卒者含む）の採用・離職状況

◇事業所の年代構成
①10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

◇会社PR

① 正社員平均勤続年数19.8年。 働きやすさの証明です！

② 労働組合があります。　 会社と社員が対等に話し合い、常に働きやすい会社に進化中！

③ 仕事と生活のバランスを重視。 積立有給休暇やライフプラン休暇など、休みやすい制度がたくさん！

有給休暇は、入社時に10日付与（法定では勤続6箇月後）！

【PRポイントチェック】 ※複数可

◇先輩社員・事業主の声、職場の写真（イメージしやすい写真やイメージ図・二次元コード等）

★2023年7月28日、ユースエール認定取得！★
「若者雇用促進法」に基づき、職業能力の開発・職場定着の促進等に関する取組に関し、その実績が優良なものである場合に受けられるものです。

充実の新入社員研修はもちろん、資格取得にかかる費用は全額会社負担など、無理なくしっかり成長できます！

ぜひ直接、当社ブースで確かめてみて！！
（ちなみに、令和5年度の新規高卒者入社は2名。現時点、まったく離職の雰囲気なし）

36人 27人 34人 70人

★2023年3月8日、健康経営優良法人取得！★
地域の健康課題に即した取組や日本健康会議が進める健康増進の取組をもとに、特に優良な健康経営を実践している大企業や中小企業等の法人を顕彰する制度です。

人
うち離職者数 0 人 1 人 0 人

令和2年度卒採用 令和3年度卒採用 令和4年度卒採用
採　用　者　数 2 人 1 人 2

https://www.fukuyamagomu.co.jp/

167 137 30

78億2,800万 90億1,400万

ブース№ 3

企　業　P　R　情　報

事業所名

　建設機械用ゴムクローラ、列車用ブレーキ部品等工業用ゴム製品、ゴム・樹脂製シューズほか
　ゴム関連商品の研究開発および製造販売。【広島県働き方改革実践認定企業】

社員の定着率がいい 若手も意見を出しやすい 20～30代の社員が多い

その業界で有名 休暇が取りやすい 女性が長く活躍できる

社員教育が充実している 快適な職場づくりへの取組をしている 産休・育休の実績あり

すべての人や

社会をハッピーに❕❕

冗談を言う人が多くて、まるで

それも仕事の一部みたいな…。

これが世界に先駆け

当社が開発した主力商品

会社全体が

和やかな空気だから、

みんなが本音で

話すことができます。

YouTube

チャンネル

「ふくごむTV」

運営中！

若手社員が

企画や編集を

担っています。
代表取締役松岡伸晃


