
◇会社概要

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

売上高／ 令和3年度 円 令和4年度 円

◇直近３年の新規高卒者（３年以内既卒者含む）の採用・離職状況

◇事業所の年代構成
➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

◇会社PR

【PRポイントチェック】 ※複数可

◇先輩社員・事業主の声、職場の写真（イメージしやすい写真やイメージ図・二次元コード等）
マナックは、化学を通して目には見えないけど、私たちの生活を豊かにする製品を提供しています。家電製品やスマー
トフォン、自動車や医薬品等、身近なところにマナックの製品が使われているため、「社会に貢献している」というや
りがいを感じることができます。

会社には様々な年代の方がいますが、面倒見が良く、優しい方が多いため安心して働くことができます。
同年代の社員も多いため、困ったときには直ぐに相談できる環境があります。

普通科や商業科出身の方もマナックで多く活躍しているので、少しでも興味があれば応募してきてください。

令和2年度卒採用 令和3年度卒採用 令和4年度卒採用
人

うち離職者数 0 人 1 人 0 人
採　用　者　数 2 人

企　業　P　R　情　報

難燃剤、機能材料・電子材料・医薬品の中間体等の製造・販売

https://www.manac-inc.co.jp/recruit/index.html

ブース№ 4

マナック株式会社事業所名

210 178 32

107億300万 118億5,300万

入社後は基本研修終了後、配属部署で先輩社員と一緒になって業務を覚えてもらいます。困ったことや疑問があった時
には気軽に先輩社員に相談できる環境があります。
人材育成については、業務で必要な資格や免許取得のための費用は会社で補助があります。

月平均残業時間は約8時間、有給休暇取得率70％以上と働きやすい職場環境があります。若者の採用や育成に積極的
で、雇用状況が優良な企業として、厚生労働大臣から「ユースエール認定企業」の認定をもらっています。

4 人 3

36 41 69 64

社員の定着率がいい 若手も意見を出しやすい 20～30代の社員が多い

その業界で有名 休暇が取りやすい 女性が長く活躍できる

社員教育が充実している 快適な職場づくりへの取組をしている 産休・育休の実績あり

https://www.manac-inc.co.jp/recruit/index.html

