
◇会社概要

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

売上高／ 令和3年度 円 令和4年度 円

◇直近３年の新規高卒者（３年以内既卒者含む）の採用・離職状況

◇事業所の年代構成
➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

◇会社PR

【PRポイントチェック】 ※複数可

◇先輩社員・事業主の声、職場の写真（イメージしやすい写真やイメージ図・二次元コード等）
先輩社員の声）
地元に貢献したいと思ったのとモノづくりに携わりたいとおもったからです。生まれ育った地元に少しでも何かできな
いかと思い今の会社を選びました。また、親が造船関係の仕事をしていたこともあり、自分も造船関係の仕事をしたい
と思い、船を作る側ではなく管理工程をしたいと思ったからです。（入社2年目　製造職）

令和2年度卒採用 令和3年度卒採用 令和4年度卒採用
人

うち離職者数 人 人 人
採　用　者　数 1 人

企　業　P　R　情　報

船舶用艤装品（装置）設計、製造、販売、アフターサービス

https://www.kyoritsu-kikai.co.jp

ブース№ 13

株式会社共立機械製作所事業所名

161 136 25

53億6,300万 48億800万

当社は、舶用窓・扉、舷梯装置、RORO装置、
クレーン等の船舶用艤装品（装置）を設計、製造
販売、アフターサービスを行っている会社です。
物づくりが好きな方、大歓迎です、一緒に働き
ましょう！」

0 人 0

16 52 48 45

社員の定着率がいい 若手も意見を出しやすい 20～30代の社員が多い

その業界で有名 休暇が取りやすい 女性が長く活躍できる

社員教育が充実している 快適な職場づくりへの取組をしている 産休・育休の実績あり


