
◇会社概要

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

売上高／ 令和3年度 円 令和4年度 円

◇直近３年の新規高卒者（３年以内既卒者含む）の採用・離職状況

◇事業所の年代構成
➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

◇会社PR

【PRポイントチェック】 ※複数可

◇先輩社員・事業主の声、職場の写真（イメージしやすい写真やイメージ図・二次元コード等）

私どもは常に『安全・確実・迅速』をモットーに、皆様のビジネスや生活をサポートしてきました。さらに、時代の求
める輸送手段、多様化するニーズにお応えすべく、絶えず輸送システムの改善、開発に努めております。これからも、
人と人とのふれあい、地域との結びつきを大切に、皆様からの信頼を深めたいと考えております。

0 人 1

21 30 53 68

172 140 32

392億 384億

企　業　P　R　情　報

貨物自動車運送事業・貨物利用運送事業・倉庫業・航空運送代理店業・通関業・産業廃棄物収集運搬業
など

https://www.okaken.co.jp
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岡山県貨物運送株式会社　福山主管支店事業所名

安定した環境で働ける　それだけではありません。福利厚生も充実し、今後もより良い労働環境の整備に努めてまいり
ます。入社後は各業種の先輩社員から仕事を教わりますので、安心して任せてください。

令和2年度卒採用 令和3年度卒採用 令和4年度卒採用
人

うち離職者数 2 人 0 人 0 人
採　用　者　数 2 人

社員の定着率がいい 若手も意見を出しやすい 20～30代の社員が多い

その業界で有名 休暇が取りやすい 女性が長く活躍できる

社員教育が充実している 快適な職場づくりへの取組をしている 産休・育休の実績あり

https://www.okaken.co.jp/

