
◇会社概要

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

売上高／ 令和3年度 円 令和4年度 円

◇直近３年の新規高卒者（３年以内既卒者含む）の採用・離職状況

◇事業所の年代構成
➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

◇会社PR

【PRポイントチェック】 ※複数可

◇先輩社員・事業主の声、職場の写真（イメージしやすい写真やイメージ図・二次元コード等）
　生産部は今春に新鶏舎2棟目が完成しました。鶏たちもより住みやすく、従業員もより働きやすい環境で更なる生産
成績（産卵率と高品質）の向上を目指しています。（生産部課長：30代・女性・入社9年目）
　製造部は工場設備の更新を行って6年、設備更新に伴い衛生管理にも注力し昨年秋に鶏卵GPセンターHACCPを取得
しました。自分たちの努力が会社や商品のレベルアップにつながり、結果が見えるのでとてもやりがいのある仕事で
す。衛生管理・品質管理はもちろん稼働率向上を追求し残業ゼロを目指しています。（20代・男性・入社6年目）
　営業部（営業・営業事務・物流）ではお取引先から頂くご注文を的確に製造部に伝えて、生産部・製造部が採卵製造
してくれた鶏卵商品を効率的に鮮度品質を保ってお届けします。お客様と直接お話しさせて頂くことが最も多く、慣れ
るまではお叱りを受けることもありましたがお喜びのお声も沢山頂けるやりがいのある職場です。（20代・女性・入
社6年目）

令和2年度卒採用 令和3年度卒採用 令和4年度卒採用
人

うち離職者数 0 人 0 人 0 人
採　用　者　数 0 人

企　業　P　R　情　報

採卵鶏の飼養管理、鶏卵の洗卵選別包装、鶏卵商品の販売

http://www.nirenokifarm.com
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36 18 18

7億6千万 10億2千万

　入社後1年は所属部署（生産：鶏の飼養管理、製造：鶏卵の洗卵選別包装、販売：事務・営業）で仕事に必要な知識
を先輩社員から学びながら実務を行って頂きます。各部署でも様々な仕事、ポジションがあるため適性を考慮して担当
業務について頂きます。
　鶏の飼育から卵の販売までを一貫して行っていますが、生産部（農場）、製造部（GPセンター：洗卵選別包装施
設）、営業部（販売・物流）が各々の役割を全うしてより高品質な商品をお届けするために毎日試行錯誤を重ねて成長
を続けています。

0 人 0

11 6 4 15

社員の定着率がいい 若手も意見を出しやすい 20～30代の社員が多い

その業界で有名 休暇が取りやすい 女性が長く活躍できる

社員教育が充実している 快適な職場づくりへの取組をしている 産休・育休の実績あり

http://www.nirenokifarm.com/

