
◇会社概要

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

売上高／ 令和3年度 円 令和4年度 円

◇直近３年の新規高卒者（３年以内既卒者含む）の採用・離職状況

◇事業所の年代構成
➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

◇会社PR

【PRポイントチェック】 ※複数可

◇先輩社員・事業主の声、職場の写真（イメージしやすい写真やイメージ図・二次元コード等）

各種研修も充実していますが基本は配属店舗でのOJT。
先輩が優しく丁寧に指導してくれます。
商品知識はもちろん接客や多様化する決済対応、品出しや会計、POP作成
といった一般業務のほか、イベントの企画・運営やリール巻きや簡単な釣具
修理まで幅広い業務に携わるので、多彩なスキルが身に着きます。

7 人 0

312 178 187 113

790 527 263

161億 153億

企　業　P　R　情　報

■釣り用品　卸売り／小売り販売
■遊漁船

https://kameya-fishing.com/
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かめや釣具株式会社事業所名

接客業務・レジ業務の際には、最近のお客様の釣果情報から、他愛もない話まで(笑) ・・・
とにかくお客様に気持ち良く釣りに出掛けて頂けるよう、心がけて対応させて頂いています。
接客・レジ業務の他にも担当コーナーを任せて頂いたり、お店の顔となる季節物コーナーのディスプレイ作成をさせて
頂いています。
今の季節に一番釣れている魚や、今一番売りたい商品、お客様の求めている商品等を、自らの釣行などでリサーチ!!
それに合わせて商品陳列・販売促進のためのＰＯＰも作成。お客様のお探しの商品を分かり易くする事はもちろんです
が、更に売り場を華やかに、お客様が立ち止まって、ついじっくり見てしまうような売り場を作るのが私の仕事です。

令和2年度卒採用 令和3年度卒採用 令和4年度卒採用
人

うち離職者数 0 人 4 人 0 人
採　用　者　数 0 人

社員の定着率がいい 若手も意見を出しやすい 20～30代の社員が多い

その業界で有名 休暇が取りやすい 女性が長く活躍できる

社員教育が充実している 快適な職場づくりへの取組をしている 産休・育休の実績あり


