
◇会社概要

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

売上高／ 令和3年度 円 令和4年度 円

◇直近３年の新規高卒者（３年以内既卒者含む）の採用・離職状況

◇事業所の年代構成
➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

◇会社PR

【PRポイントチェック】 ※複数可

◇先輩社員・事業主の声、職場の写真（イメージしやすい写真やイメージ図・二次元コード等）

創業２3年。
「社員が幸せであること」が創業時からの変わらない理念。基本的
に残業はなく、安定した給与と休日の勤務体制を実現。社内研修や
セミナー受講支援も充実。キャリアアップも目指せます。

1 人 3

180 60 40 20

300 165 135

10.8千万 12.6千万

企　業　P　R　情　報

創業２3年。年商１２億円を売り上げる人気店を牽引するのは平均
年齢３２歳の若い社員。我馬をはじめ3ブランドを県内１1店舗、
２０２3年10月にはハワイ店をオープン。

http://www.gaba-2000.com/
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◆ラーメンや焼きめしなどの調理、お客様に笑顔になっていただく
接客が中心の仕事です。サービス向上やイベントの企画立案もあな
たの仕事の１つ。そのほか、アルバイトのマネジメントや発注・在
庫管理など様々な仕事がありますが、研修プログラムに沿って教え
ていきます。すべての業務は先輩社員がしっかりサポートし、ゼロ
から丁寧に教えるので未経験の方でも安心です。
◆調理経験なし→未経験ＯＫです！！
◆人間関係の良さが弊社の強みです。フォローアップ体制も充実し
ており、未経験で入社した社員も多数います。

令和2年度卒採用 令和3年度卒採用 令和4年度卒採用
人

うち離職者数 1 人 1 人 0 人
採　用　者　数 1 人

社員の定着率がいい 若手も意見を出しやすい 20～30代の社員が多い

その業界で有名 休暇が取りやすい 女性が長く活躍できる

社員教育が充実している 快適な職場づくりへの取組をしている 産休・育休の実績あり

http://www.gaba-2000.com/

