
◇会社概要

所在地／

支店・営業所等／

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

◇直近３年の新卒者等の採用・離職状況 ※提出予定の求人票(高卒)の「青少年雇用情報」に合わせてください。

◇事業所の年代構成

➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

【PRポイントチェック】 ※複数可

社員の定着率がよい 休暇が取りやすい 残業が少ない

社員教育が充実している 若手が意見を出しやすい 女性役員・管理職が活躍している

男性従業員の育休実績あり 快適な職場づくりへの取組をしている 転勤がない

◇会社PR（先輩社員・事業主の声、職場の写真）

広島県尾道市因島重井町474-7

ブース№ 8

企　業　P　R　情　報

事業所名 イワキテック株式会社

本社工場、向島工場

■船舶関連用品の製造販売
■陸上／海洋構造物関連製品の製造販売
舶用装置(船に搭載する機械)の設計・製造を行うものづくりの会社です。

https://iwakitec.co.jp/highschool/
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●企業PR
日本の国際貨物輸送の99.7％に船が使われています。当社はそうした輸送に使わ
れる貨物船の装備品を作るメーカーです。設計・製作・アフターフォローまで全
てを自社で行っており、設計部門と製作部門が密にコミュニケーションを取るこ
とで、より高品質な製品を実現しています。

●研修・資格取得について
入社後3か月間は、合同研修施設（因島技術センター）で初任者研修を受講して
いただきます。ここでは造船業に関することは1から学べ、資格も取得できます。
そのため、普通科出身の方でも安心して入社いただけます！また、会社が認めた
資格や研修については、会社が全額負担いたします。当社は従業員のスキルアッ
プを全力で応援しています！

●先輩社員の声（入社2年目の社員）
入社当初は、教育担当の先輩が付きっきりで指導してくれていましたが、現在は
主体的に業務を行い、分からないことは毎回先輩に聞きに行き、学んでいます。
また、ここ数カ月で責任ある仕事を任せてもらえるようになり、自分に自信が付
きました。仕事をやり遂げた際にはやりがいと達成感を感じます。

●社長の声
イワキテックは1957年の創業以来、瀬戸内地方の地域産業として造船関連製品
の製造をおこなってきました。当社の経営理念は「愛」。高い技術力と信頼でお
客様に愛される、また地元企業として地域に愛される企業を目指しています。
イワキテックは今、企業としての若返りを図り、第二創業期を迎えています。必
要なのは若い力。新しく仲間になるみなさんが吹かせる、新しい風に期待してい
ます。

うち離職者数

32 25 45 38

人0 人 0 人 0

令和５年度 令和４年度 令和３年度

採　用　者　数 3 人 1 人 2 人

なし あり

工場見学動画は

こちらから！

https://iwakitec.co.jp/highschool/

