
◇会社概要

所在地／

支店・営業所等／

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

◇直近３年の新卒者等の採用・離職状況 ※提出予定の求人票(高卒)の「青少年雇用情報」に合わせてください。

◇事業所の年代構成

➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

【PRポイントチェック】 ※複数可

社員の定着率がよい 休暇が取りやすい 残業が少ない

社員教育が充実している 若手が意見を出しやすい 女性役員・管理職が活躍している

男性従業員の育休実績あり 快適な職場づくりへの取組をしている 転勤がない

◇会社PR（先輩社員・事業主の声、職場の写真）

広島市安佐南区大塚西5丁目３－５

ブース№ 9

企　業　P　R　情　報

事業所名 鮮コーポレーション株式会社

すし辰緑井店他県内10店舗

飲食店（すし、とんかつ、焼肉）経営
小売店（鮮魚、精肉）経営

https://www.v-style.co.jp/

450 200 250

【鮮やかな人生を生きる】
私たちの仕事、飲食・小売業とは料理・商品・サービスを通じて、お客様に幸せを提供できる仕事です。

料理を作る私たちも人、お店に来て食事をされる・サービスを受けるお客様も人。
人にしか出来ない、直接の繋がりを大切にする仕事です。

鮮コーポレーションで働くことで、スタッフ一人一人が、新鮮で鮮やかな人生を歩んでほしいという願いから、
「新鮮な日々鮮やかな人生を生きる」を経営理念として掲げています。

【こんな人はぜひ鮮コーポレーションへ】
・明るく元気で素直な人
・人と接する事が好きな人
・料理をすることが好きな人
・来てくれるお客様に喜んでもらえる仕事がしたいと考えている人
・やる気と根気がある人。

うち離職者数

24% 21% 30% 25%

人0 人 1 人 2

令和５年度 令和４年度 令和３年度

採　用　者　数 5 人 7 人 4 人

なし あり

https://www.v-style.co.jp/

