
◇会社概要

所在地／

支店・営業所等／

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

◇直近３年の新卒者等の採用・離職状況 ※提出予定の求人票(高卒)の「青少年雇用情報」に合わせてください。

◇事業所の年代構成

➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

【PRポイントチェック】 ※複数可

社員の定着率がよい 休暇が取りやすい 残業が少ない

社員教育が充実している 若手が意見を出しやすい 女性役員・管理職が活躍している

男性従業員の育休実績あり 快適な職場づくりへの取組をしている 転勤がない

◇会社PR（先輩社員・事業主の声、職場の写真）

広島県広島市中区寺町５－２０広島城南リバーサイドＢＬＤ６０１

ブース№ 37

企　業　P　R　情　報

事業所名 株式会社泰成FOOZ

広島市中区、西区、南区、東区、安佐南区、佐伯区（広島市内各店舗）

和牛専門の焼肉店。広島市内に１３店舗出店。今後、広島市内に出
店予定。安佐南区にセントラルキッチン有。他に、不動産賃貸業、
テイクアウト専門店、韓国料理店の運営。

https://h-taisei.com/

210 105 105

★お肉が好き！その気持ちでお客様を一緒に笑顔にしませんか？★
広島市内に出店している『白李グループ』の焼肉屋さんの接客や調理（仕込み）のお仕事です。
簡単な仕込み・接客業務・店舗運営業務など、少しづつ仕事を覚えて頂いたきます。
ゆくゆくは様々な部署へステップアップすることもできる環境にあります。
仕事も遊びも全力投球！１人ひとりの意見を尊重し、働きやすい環境があります。社員同士の仲もよく、相談しやすい
環境なのも当社の魅力です！　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　       ★
昇給制度 有
毎年頑張れば頑張った分だけ、昇給制度で給与をＵＰさせることも可能！
★有給休暇も全員が利用できる環境を整えています。
★職場見学随時開催！お気軽にご相談ください。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
入社したら、社会人としてのマナーや、店舗スタッフとして必要な接客や調理についての知識を学びます。その後各店
舗へ配属となり、勉強会などでさらに知識やスキルを身につけていけます。
分からないことや不安に感じることは、先輩社員が相談にのってくれますよ。焦らず、しっかりと経験を積んでいきま
しょう。

定期的な面談で、入社後のステップアップのフォローもしていくので安心してください！経営を学び店長をめざした
い、調理師免許を取得したいなど、自分の目標を相談してみてくださいね。
将来は、料理長や商品開発を目指すコースと、マネージャーや店長を目指すコースに分かれてスキルを極めていきま
す。希望や適正に合わせて、自分の進みたいコースを選びましょう。

うち離職者数

165 20 15 10

人0 人 0 人 0

令和５年度 令和４年度 令和３年度

採　用　者　数 1 人 0 人 0 人

なし あり

https://h-taisei.com/

