
◇会社概要

所在地／

支店・営業所等／

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

◇直近３年の新卒者等の採用・離職状況 ※提出予定の求人票(高卒)の「青少年雇用情報」に合わせてください。

◇事業所の年代構成

➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

【PRポイントチェック】 ※複数可

社員の定着率がよい 休暇が取りやすい 残業が少ない

社員教育が充実している 若手が意見を出しやすい 女性役員・管理職が活躍している

男性従業員の育休実績あり 快適な職場づくりへの取組をしている 転勤がない

◇会社PR（先輩社員・事業主の声、職場の写真）

令和５年度 令和４年度 令和３年度

採　用　者　数 4 人 4 人 7 人

●会社PR
入社後は3日間の社外研修を行い、1日間の社内研修を行います。その後、各物流センターへ配属となります。
配属後はセンター長・副センター長や先輩社員によるOJT社内研修、及び必要に応じて随時、社外研修を用意しております。
担当する職種（倉庫内作業、トラックドライバー）や勤務の場所はご希望に応じて決定します。入社時に希望をして倉庫内作業を
担当された方もその後ご希望によりトラックドライバーへの変更も可能です。
トラックドライバーを希望された場合は別途、2～3ヶ月程度の研修期間を設けており先輩ドライバーと二人体制で業務を行ってい
ただきます。この期間に運転技術や配送ルート、納品方法をしっかりと学んでいただきます。
またトラックドライバーを行うために必要な中型・大型自動車免許やフォークリフト免許などの費用を全額会社負担で取得しても
らっています。

●事業主の声
株式会社ティーユーロジネットは創業以来、50年以上広島に密着して事業活動を行っています。
『人が会社にとって財産であること』『物流でお客様にとっての新たな価値創造につなげること』を
心がけることにより社会貢献につながると考えます。
このように会社の財産である従業員の満足度がより一層上がる会社を目指し続けています。

●先輩社員
ホームページには写真の3名以外にも先輩社員が出ていますのでぜひ見てみてください。️

うち離職者数

117 106 217 423

人0 人 0 人 2

・広島市内　7拠点　・広島県内広島市外　2拠点
・広島県外（岡山県、山口県）　5拠点　　計14拠点

・倉庫業…物流センターの運営、管理業務
・道路貨物運輸業……貨物自動車での運送。広島県を中心とした近距離輸送。

http://www.tu-logi.co.jp

863 644 219

広島県安芸郡坂町北新地1-4-31
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企　業　P　R　情　報

事業所名 株式会社ティーユーロジネット

なし あり


