
◇会社概要

所在地／

支店・営業所等／

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

◇直近３年の新卒者等の採用・離職状況 ※提出予定の求人票(高卒)の「青少年雇用情報」に合わせてください。

◇事業所の年代構成

➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

【PRポイントチェック】 ※複数可

社員の定着率がよい 休暇が取りやすい 残業が少ない

社員教育が充実している 若手が意見を出しやすい 女性役員・管理職が活躍している

男性従業員の育休実績あり 快適な職場づくりへの取組をしている 転勤がない

◇会社PR（先輩社員・事業主の声、職場の写真）

広島市佐伯区海老園１－４－４３

ブース№ 44

企　業　P　R　情　報

事業所名 株式会社２１（メガネ２１）

広島市（６店舗）、福山市（２店舗）
廿日市市、呉市、東広島市、三原市（各１店舗）計１２店舗

眼鏡・コンタクトレンズ・補聴器・光学品類の小売業

https://www9.two-one.co.jp/megane/page.nsf/index

125 62 63

●企業ＰR
働き方改革で社員の幸せを追求！
◎ノルマなし、残業なし、管理職なし、
離職率１桁台の労使兼務ＳＮＳ組織を実践中です。

他にはないユニークな組織の詳細はこちらをご覧ください→

●先輩社員の声
◎入社当初は不安と緊張でいっぱいでしたが、周りの先輩方が丁寧に指導してくれたおかげで、
少しずつ成長していく自分を実感しました。
◎実際に接客をしてみて難しい点も多く、専門知識がとても必要な仕事だと感じました。
けれど、不足している部分は先輩方がすかさず補足してくれたり助けて下さるので、
物怖じせずチャレンジすることが出来ました。
◎21にはマニュアルも販売ノルマも無い為、押し売りすることもなく、
家族や親友に接するような温かい接客をすることが出来ます。
その中でお客様の問題を解決し笑顔で帰られる姿を見ると、やりがいを感じることができます。
◎21では、得意な所を伸ばして教育をしてくれます。
不得意な所はそれが得意な人が助けてくれるので非常に助け合いの精神が強い会社です。
また、役職がなく上下関係もないので、社員皆がフラットな関係性の明るい職場です。

●メガネ店の一日、先輩紹介、Q&Aなど
　　詳しくはメガネ21ホームページをご覧ください→

　👓販売やメガネの仕事に興味のある方は

　　是非、応募前見学にいらしてください！

うち離職者数

28 29 35 33

人0 人 0 人 1

令和５年度 令和４年度 令和３年度

採　用　者　数 2 人 2 人 3 人

なし あり

https://www9.two-one.co.jp/megane/page.nsf/index

