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あおがきえん 

社会福祉法人 青垣園 
医療、福祉／社会福祉 

《会社概要》 設立:1960 年 資本金:- 

従業員数（直近）:113 名 売上高（直近）:7 億 3,072 万円 

《事業概要》 設立 1960 年 7 月 1 日  救護施設青垣園（入所事業、保護施設通所事業）、指定障害者支援施

設青垣園（施設入所事業、生活介護事業、短期入所事業、日中一時支援事業、就労継続支援 B 型

事業、相談支援事業、放課後等デイサービス、共同生活援助事業、福祉ホーム）ほか 

《採用予定人数》 新卒 

既卒３年以内 
2 名 生活支援員２名、文理不問・資格不要（既卒３年以内含む） 

《給与・初任給・手当

等》 

(初任給)短大・専門卒 174,000 円～,大卒 182,000 円～、 

(宿直手当)6,200 円/回、(夜勤手当)3,500 円/回 

《年間休日数》 123 日 《留学生受入》 不可 

《月平均残業時間》 ０時間 《社員の平均勤続年数》 10.4 年 

《勤務形態》 1 カ月単位の変形労働時間制（週平均 40 時間以内）8:00～17:00,9:30～18:30、 

10:30～19:30、日勤・宿直 8:00～翌 8:45・8:15～翌 9:00、夜勤 16:00～翌 9:00 

奈良県社員・シャイン職場づくり推進企業、なら女性活躍推進倶楽部、奈良県福祉・介護事業所認証制度認証 

《自社の PR》 

①施設をご利用いただく皆様へより良い支援を提供することを目指して職員に研修機会を提供し、その職員がより良い環境で働けるよ 

に福利厚生の充実を図っています。 

②障害者や生活困窮者を支援する仕事は、楽しいこと、大変なこと、いろんな出来事があります。支援を受ける方が持つ可能性に着目

し支援することで、様々な気づきがあり自分自身も成⾧できます。 

③地域の関係機関との連携があり、“人と人とのつながり”で利用者様お一人おひとりを支えています。障害者や生活困窮者を支援するこ

とで、地域共生を理解し実感することができます。 

《会社の求める人材像》   

思いやりをもった行動を意識して実践できる。障害者の尊厳を守り可能性を見出すことができる。目標達成向けて行動できる。新しいこ

とを生み出すチャレンジ精神を持っている。協調性と主体性を両立できる。 


