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じえいたいならちほうきょうりょくほんぶ 

 自衛隊奈良地方協力本部 
公務（他に分類されるものを除く）／公務員 

《会社概要》 設立：2006 年 資本金：- 

従業員数（直近）：48 名 売上高（直近）：- 

《事業概要》 自衛官等の募集や自衛隊の広報 

国民保護や災害派遣の際の地方自治体との連絡調整業務 

《採用予定人数》 

新卒 

既卒 3年以内 

中途 

約16,000名 

※18～32 歳 

全国（新卒既卒不問・文理不問・資格不要） 

（詳しくは自衛隊奈良地方協力本部までお問い合わせください。） 

《給与・初任給・手当等》 基本給の他、期末・勤勉手当（ボーナス）、住居手当、通勤手当、単身赴任手当等有 

《年間休日数》 120 日 《留学生受入》 不可 

《月平均残業時間》 20 時間 《社員の平均勤続年数》 20 年 

《勤務形態》 月～金８：１５～１７：００（※地域によって変動有） 

土日、祝日に勤務した際には代休を取得可能 

《認定・表彰等》 永年勤続表彰（継続して勤務している隊員に表彰） 

競技会等を実施、優秀隊員には表彰を実施 

《自社の PR》 

①【国家公務員としての身分・経済的な安定】 

国の平和と独立を守るという使命の下、国内のみならず海外での国際平和協力活動などを行っています。 

社会的信用性が高く、また業績や経済動向に左右されず高水準で安定した収入を得られる組織です。 

 

②【多種・多様な職種・職域】 

多様な分野のエキスパートが活躍する自衛隊、戦車や艦艇などの最新装備を扱う分野から 

人事・総務まで、陸・海・空のそれぞれにあなたの適性に応じた幅広い選択肢があります。 

 

③【充実した処遇・福利厚生・両立支援制度】 

従事する仕事によりさまざまな手当てがあります。賞の支給、被服の支給・貸与もあり、 

寮の居住者には食事や寝具が支給され、家賃もかかりません。また、各種保険も完備されています。 

 


